
教員向けキャリア相談・転職支援等の競合調査
以下の表では、教員向けキャリア相談や転職支援、セカンドキャリア支援、教育者向けコーチング・起業支
援などに関するサービスを調査した。各サービスの対象者・内容・価格等を整理し、SKCONSULと比較する
際に参考になるポイントと、同じ土俵に乗らない方がよい点を示した。価格が不明なものは「不明」と記載
し、公式ページに記載されている内容のみを断定している。

# サービス名
運営者・会社
名

URL
主な
対象
者

提供内容 価格 期間
個別支
援

講
座・
教材

成果物
として
明示さ
れてい
るもの

相談前
の安心
導線

申込導
線

返
金・
保
証・
無料
相談
の有
無

SKCONSUL
と似ている
点

SKCONSUL
が同じ土俵
に乗らない
方がよい点

参考に
してよ
い見せ
方

1
クジラボ – 教
員向けキャリ
ア相談

株式会社クジ
ラボ

https://kujilabo.jp/
career-support/
blog/career-
consultation

教員
（現
職の
教師
や離
職検
討中
の教
員）

教員向けの
キャリア相
談サービ
ス。相談を
通じて現職
を続けるか
転職するか
を検討でき
るよう伴走
する。累計
4,000名以上
の教師が利
用と記載。
ブログ記事
では教師の
悩みや現状
を説明し、
無料相談を
案内してい
る 。

不明
（無料
相談と
記載）

期間
の記
載な
し
（継
続的
な相
談）

○（1
対1の
相談）

×

明示的
な成果
物は記
載され
ていな
いが、
キャリ
アの方
向性を
整理で
きる点
が成果
と示唆
されて
いる

。

無料相
談への
誘導
や、教
師の悩
みを丁
寧に紹
介する
ブログ
記事

。

Web
サイト
の問い
合わせ
フォー
ムや無
料相談
申し込
みボタ
ン。

無料
相談
あ
り。
返
金・
保証
の記
載は
な
い。

教師に特化
したキャリ
ア相談で、
悩みを整理
することに
重点を置い
ている点が
類似。

価格やサー
ビス内容が
不透明であ
るため、同
じように不
明瞭な価格
体系は避け
るべき。大
規模利用者
数（4,000
人以上）を
強調してお
り、この規
模を競う必
要はない。

ブログ
記事で
教師の
悩みを
共感的
に取り
上げ、
無料相
談へ導
く流れ
は参考
にな
る。

1

2

1

1

https://chatgpt.com/?utm_src=deep-research-pdf
https://chatgpt.com/?utm_src=deep-research-pdf
https://kujilabo.jp/career-support/blog/career-consultation
https://kujilabo.jp/career-support/blog/career-consultation
https://kujilabo.jp/career-support/blog/career-consultation


# サービス名
運営者・会社
名

URL
主な
対象
者

提供内容 価格 期間
個別支
援

講
座・
教材

成果物
として
明示さ
れてい
るもの

相談前
の安心
導線

申込導
線

返
金・
保
証・
無料
相談
の有
無

SKCONSUL
と似ている
点

SKCONSUL
が同じ土俵
に乗らない
方がよい点

参考に
してよ
い見せ
方

2
先生NEXT＋
（先生転職）

株式会社
NextTeachers

https://sensei-
next.com/

教
員・
教育
経験
者

教員特化型
の転職エー
ジェント。
自己分析や
キャリアデ
ザイン、履
歴書・職務
経歴書の作
成支援、求
人紹介、面
接対策、入
社後フォ
ローなどを
提供する

。

無料
（エー
ジェン
トサー
ビスの
ため求
職者側
の費用
は不
要）

期間
の記
載は
ない
が、
転職
決定
まで
伴走
す
る。

○（担
当コン
サルタ
ントに
よる個
別支
援）

×
（講
座や
教材
とい
うよ
り転
職支
援）

求人紹
介や履
歴書添
削・面
接対策
など実
践的な
成果
物。

無料相
談会や
キャリ
ア相談
フォー
ム。

サイト
から無
料相談
会に申
し込む
フォー
ム。

無料
相談
あ
り。
返金
保証
の記
載は
な
い。

教員向けに
自己分析か
らキャリア
デザインま
で支援する
点は似てい
る。

求人紹介・
転職決定を
目的として
おり、人材
紹介業とし
て企業から
収益を得る
仕組みは
SKCONSUL
とは異な
る。同じ転
職エージェ
ント業界に
参入する必
要はない。

「無料
相談会
→自己
分析→
求人紹
介→内
定後
フォ
ロー」
という
流れを
視覚的
に示し
ている
点が分
かりや
すく参
考にな
る。

3
教師の転職相
談室　個別面
談

教師の転職相
談室（運営者
名は公開され
ていない）

https://
www.kyoushi-
tensyoku.com/

教育
現場
から
の転
職を
考え
る教
師

2時間の個別
Zoom面談。
適職診断テ
ストとカウ
ンセリング
を行い、転
職か現職継
続かを整理
する。メー
ル講座受講
者は割引あ
り 。

一般
10,000
円、
メール
講座受
講者
3,000円

1回
2時
間

○ ×

適職診
断テス
トの結
果と今
後の行
動計画

。

サイト
で教師
の悩み
を説明
し、個
別面談
を案内
する。

予約
フォー
ムから
日程を
選択し
申し込
む。

無料
相談
は記
載な
し。
料金
設定
明
確。
返金
保証
記載
な
し。

教員のキャ
リアに特化
し、個別面
談で適性診
断を行う
点。

適職診断に
依存してい
るため、テ
ストの質や
信頼性が重
視される。
SKCONSUL
がテスト提
供を真似す
ると独自性
が薄れる。

料金体
系や面
談内容
を明確
に示
し、
メール
講座受
講者の
割引を
用意し
ている
点が参
考にな
る。

3

4
4

5
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5
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https://sensei-next.com/#:~:text=%E6%95%99%E5%93%A1%E7%89%B9%E5%8C%96%E5%9E%8B%E3%81%AE%E8%BB%A2%E8%81%B7%E3%82%A8%E3%83%BC%E3%82%B8%E3%82%A7%E3%83%B3%E3%83%88%E3%82%B5%E3%83%BC%E3%83%93%E3%82%B9%20%E2%80%BB%E5%8E%9A%E7%94%9F%E5%8A%B4%E5%83%8D%E5%A4%A7%E8%87%A3%E8%A8%B1%E8%AA%8D%E5%8F%AF
https://sensei-next.com/#:~:text=%E3%82%B5%E3%83%BC%E3%83%93%E3%82%B9%E3%81%AE%E6%B5%81%E3%82%8C
https://sensei-next.com/#:~:text=%E3%82%B5%E3%83%BC%E3%83%93%E3%82%B9%E3%81%AE%E6%B5%81%E3%82%8C
https://www.kyoushi-tensyoku.com/%E5%80%8B%E5%88%A5%E9%9D%A2%E8%AB%87/#:~:text=%EF%BC%9C%E3%82%AD%E3%83%A3%E3%83%AA%E3%82%A2%E3%82%AB%E3%82%A6%E3%83%B3%E3%82%BB%E3%83%AA%E3%83%B3%E3%82%B0%EF%BC%9E
https://www.kyoushi-tensyoku.com/%E5%80%8B%E5%88%A5%E9%9D%A2%E8%AB%87/#:~:text=%EF%BC%9C%E3%82%AD%E3%83%A3%E3%83%AA%E3%82%A2%E3%82%AB%E3%82%A6%E3%83%B3%E3%82%BB%E3%83%AA%E3%83%B3%E3%82%B0%EF%BC%9E
https://www.kyoushi-tensyoku.com/%E5%80%8B%E5%88%A5%E9%9D%A2%E8%AB%87/#:~:text=%EF%BC%9C%E3%82%AD%E3%83%A3%E3%83%AA%E3%82%A2%E3%82%AB%E3%82%A6%E3%83%B3%E3%82%BB%E3%83%AA%E3%83%B3%E3%82%B0%EF%BC%9E


# サービス名
運営者・会社
名

URL
主な
対象
者

提供内容 価格 期間
個別支
援

講
座・
教材

成果物
として
明示さ
れてい
るもの

相談前
の安心
導線

申込導
線

返
金・
保
証・
無料
相談
の有
無

SKCONSUL
と似ている
点

SKCONSUL
が同じ土俵
に乗らない
方がよい点

参考に
してよ
い見せ
方

4
教師の転職実
現講座

教師の転職相
談室

https://
www.kyoushi-
tensyoku.com/

教員

2時間の講座
（Zoom）。
自己理解か
ら転職の具
体的な進め
方までを解
説し、適職
診断テス
ト・社会人
基礎力テス
ト・小冊
子・個別面
談付き

。

一般
5,000
円、
メール
講座受
講者
3,000円

1回
2時
間

○（講
座後に
無料個
別相談
が付
く）

○
（講
座形
式、
テス
トや
冊子
あ
り）

適職診
断テス
ト結
果、社
会人基
礎力テ
スト、
冊子、
後日の
個別面
談

。

メール
講座登
録者向
けに割
引。講
座内容
を詳細
に公開
してい
る。

サイト
の申し
込み
フォー
ムから
参加予
約。

返金
保証
は記
載な
し。

自己理解と
転職支援を
組み合わ
せ、講座後
に個別相談
が付く点。

短時間の講
座で完結す
るため、深
い伴走支援
や継続サ
ポートとは
異なる。単
発講座競争
に入り込ま
ないほうが
よい。

テスト
や冊子
とセッ
トにし
て価値
を分か
りやす
く提示
する方
法が参
考にな
る。

5
教師専用起業
塾

教師の転職相
談室

https://
www.kyoushi-
tensyoku.com/

教員
で起
業を
考え
る人

毎月開催の
オンライン
セミナーと
無制限の
Zoom個別相
談。起業に
必要な考え
方や収益化
を学ぶ

。

月額
10,000
円（入
会金0
円）

継続
（月
1回
セミ
ナー
＋無
制限
個別
相
談）

○（無
制限個
別相
談）

○
（セ
ミ
ナー
形
式）

成果物
の明示
なしだ
が、起
業に必
要なス
キルや
事業計
画が学
べる。

サイト
で対象
者や特
徴を説
明し、
「無料
個別相
談」や
「メー
ル講
座」へ
誘導。

入会
フォー
ムから
申し込
む。

無料
相談
あ
り。
返金
保証
の記
載な
し。

ターゲット
を教員の起
業希望者に
絞り、定額
サブスク＋
無制限相談
という伴走
型支援を行
う点。

起業塾は事
業立ち上げ
支援であ
り、キャリ
ア相談とは
異なる領
域。価格設
定が安価な
ため同じ領
域で価格競
争は避けた
い。

無制限
個別相
談や月
例セミ
ナーを
組み合
わせた
定額モ
デル
は、継
続的な
伴走支
援の見
せ方と
して参
考にな
る。

6

6
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https://www.kyoushi-tensyoku.com/%E8%BB%A2%E8%81%B7%E8%AC%9B%E5%BA%A7/#:~:text=%E3%83%BB%E8%AA%8D%E5%AE%9A%E3%82%A8%E3%82%B0%E3%82%BC%E3%82%AF%E3%83%86%E3%82%A3%E3%83%96%E3%83%BB%E3%82%B3%E3%83%BC%E3%83%81%EF%BC%8F%E8%AA%8D%E5%AE%9A%E3%82%A8%E3%82%A4%E3%82%B8%E3%83%B3%E3%82%B0%E3%83%BB%E3%82%A2%E3%83%89%E3%83%90%E3%82%A4%E3%82%B6%E3%83%BC
https://www.kyoushi-tensyoku.com/%E8%BB%A2%E8%81%B7%E8%AC%9B%E5%BA%A7/#:~:text=%E3%83%BB%E8%AA%8D%E5%AE%9A%E3%82%A8%E3%82%B0%E3%82%BC%E3%82%AF%E3%83%86%E3%82%A3%E3%83%96%E3%83%BB%E3%82%B3%E3%83%BC%E3%83%81%EF%BC%8F%E8%AA%8D%E5%AE%9A%E3%82%A8%E3%82%A4%E3%82%B8%E3%83%B3%E3%82%B0%E3%83%BB%E3%82%A2%E3%83%89%E3%83%90%E3%82%A4%E3%82%B6%E3%83%BC
https://www.kyoushi-tensyoku.com/%E8%BB%A2%E8%81%B7%E8%AC%9B%E5%BA%A7/#:~:text=%E3%83%BB%E8%AA%8D%E5%AE%9A%E3%82%A8%E3%82%B0%E3%82%BC%E3%82%AF%E3%83%86%E3%82%A3%E3%83%96%E3%83%BB%E3%82%B3%E3%83%BC%E3%83%81%EF%BC%8F%E8%AA%8D%E5%AE%9A%E3%82%A8%E3%82%A4%E3%82%B8%E3%83%B3%E3%82%B0%E3%83%BB%E3%82%A2%E3%83%89%E3%83%90%E3%82%A4%E3%82%B6%E3%83%BC
https://www.kyoushi-tensyoku.com/%E8%B5%B7%E6%A5%AD%E5%A1%BE/#:~:text=1
https://www.kyoushi-tensyoku.com/%E8%B5%B7%E6%A5%AD%E5%A1%BE/#:~:text=1


# サービス名
運営者・会社
名

URL
主な
対象
者

提供内容 価格 期間
個別支
援

講
座・
教材

成果物
として
明示さ
れてい
るもの

相談前
の安心
導線

申込導
線

返
金・
保
証・
無料
相談
の有
無

SKCONSUL
と似ている
点

SKCONSUL
が同じ土俵
に乗らない
方がよい点

参考に
してよ
い見せ
方

6

Re-Career SS
プログラム
（自己発見プ
ログラム）

Re-Career株
式会社

https://ss.re-
career.jp/

教
員・
教育
経験
者で
自分
の強
みや
可能
性を
探し
たい
人

4か月・12ス
テップのプ
ログラム。
動画教材と
ワークシー
ト、8回の
コーチング
セッショ
ン、専用コ
ミュニティ
を提供し、
教員経験以
外の可能性
を引き出す

。

不明
（価格
非公
開）

4か
月

○（8
回の
コーチ
ング
セッ
ショ
ン）

○
（動
画教
材・
ワー
ク
シー
ト）

自身の
強みや
価値観
の整
理、
キャリ
アビ
ジョン
の明確
化。

無料相
談や説
明会へ
の申し
込み
フォー
ムが用
意され
てい
る。

Web
上の問
い合わ
せ
フォー
ムや説
明会申
し込
み。

無料
相談
あ
り。
返金
保証
の記
載な
し。

自己理解を
深める12ス
テップの伴
走型プログ
ラムである
点。

価格が不明
かつ長期プ
ログラムで
あり、料金
や内容の不
透明さは避
けるべき。

動画教
材＋
コーチ
ング＋
コミュ
ニティ
を組み
合わせ
た長期
プログ
ラムの
設計は
参考に
なる。

7
Re-Career 教
員専門の転職
サポート

Re-Career株
式会社

https://www.re-
career.jp/service/

教員
で転
職を
目指
す人

4か月間・全
12回（60
分）の個別
セッショ
ン。履歴書
作成、面接
対策、求人
サイト活
用、教員経
験のスキル
変換、
チャットで
のフォロー
アップ等

。

不明
（価格
非公
開）

4か
月

○（毎
回個別
コンサ
ルティ
ング）

×
（講
座と
いう
より
個別
支
援）

履歴書
や職務
経歴書
の完
成、面
接練習
結果な
ど。

無料相
談・説
明会案
内。

申し込
み
フォー
ムから
エント
リー。

無料
相談
あ
り。
返金
保証
の記
載な
し。

教員向けに
転職支援と
履歴書指導
を行う点が
似ている。

求人紹介や
転職エー
ジェントの
機能に近
く、
SKCONSUL
が転職斡旋
業務に踏み
込まない場
合は同じ土
俵に乗らな
い方がよ
い。

チャッ
トサ
ポート
等、個
別支援
の手厚
さを示
す方法
が参考
にな
る。

8 9

10 11
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https://re-career.net/service-self-discovery-new#:~:text=SS%E3%83%97%E3%83%AD%E3%82%B0%E3%83%A9%E3%83%A0
https://re-career.net/service-self-discovery-new#:~:text=Program%20Components
https://re-career.net/service-career-change-new#:~:text=%E6%95%99%E5%93%A1%E5%B0%82%E9%96%80%E3%81%AE%E8%BB%A2%E8%81%B7%E3%82%B5%E3%83%9D%E3%83%BC%E3%83%88
https://re-career.net/service-career-change-new#:~:text=%E5%85%A812%E5%9B%9E%E3%81%AE%E9%9D%A2%E8%AB%87


# サービス名
運営者・会社
名

URL
主な
対象
者

提供内容 価格 期間
個別支
援

講
座・
教材

成果物
として
明示さ
れてい
るもの

相談前
の安心
導線

申込導
線

返
金・
保
証・
無料
相談
の有
無

SKCONSUL
と似ている
点

SKCONSUL
が同じ土俵
に乗らない
方がよい点

参考に
してよ
い見せ
方

8
Re-Career
キャリアコー
チ養成講座

Re-Career株
式会社

https://www.re-
career.jp/coach/

教員
から
キャ
リア
コー
チへ
転身
した
い人

8か月間・12
ステップで
キャリア
コーチング
の理論と実
践を学ぶ養
成講座。修
了すると認
定コーチと
して活動で
きる 。

不明
（価格
非公
開）

8か
月

○（講
師によ
る個別
指導・
実践練
習）

○
（講
座形
式）

キャリ
アコー
チ資格
やコー
チング
スキ
ル。

無料相
談や説
明会へ
の誘
導。

申し込
み
フォー
ムから
受講申
込。

無料
相談
あ
り。
返金
保証
の記
載な
し。

教員の経験
を活かして
新しいキャ
リアに挑戦
する点。

キャリア
コーチ養成
は
SKCONSUL
の主たる領
域とは異な
るため、そ
のまま参入
しないほう
がよい。

職業訓
練的な
長期講
座とし
て、ス
テップ
と成果
を明示
してい
る点が
参考に
なる。

9
Noline – 教員
のキャリア支
援

合同会社
Noline

https://noline.jp/

教師
や
20
代の
若手
社会
人で
転職
や
キャ
リア
チェ
ンジ
を考
える
人

教員経験や
個人の適性
を分析し、
企業との
マッチング
を行う転職
支援サービ
ス。教員向
けと20代向
けの2つの
コースがあ
り、自己分
析・求人紹
介・面接対
策・内定後
フォローを
提供 。

無料
（エー
ジェン
トサー
ビスの
ため求
職者負
担な
し）

期間
の記
載な
し
（転
職ま
で伴
走）

○（カ
ウンセ
ラーが
個別支
援）

×

求人紹
介や職
務経歴
書添削
など。

サイト
に「無
料キャ
リア相
談」の
案内が
あり、
LINE
登録や
フォー
ムから
気軽に
相談で
きる

。

無料相
談
フォー
ムや
LINE
登録リ
ンク。

無料
相談
あ
り。
返金
保証
の記
載な
し。

教師の経験
を企業にど
う活かすか
提案し、転
職までサ
ポートする
点が類似。

転職エー
ジェントと
して企業の
求人紹介を
行うため、
同業エー
ジェントと
競争する必
要はない。

教師向
けと
20代
向けに
分けた
サービ
スペー
ジや、
LINE
で気軽
に相談
できる
導線が
参考に
なる。
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https://re-career.net/service-coach-training-new#:~:text=%E3%82%AD%E3%83%A3%E3%83%AA%E3%82%A2%E3%82%B3%E3%83%BC%E3%83%81%E9%A4%8A%E6%88%90%E8%AC%9B%E5%BA%A7
https://noline.jp/
https://noline.jp/


# サービス名
運営者・会社
名

URL
主な
対象
者

提供内容 価格 期間
個別支
援

講
座・
教材

成果物
として
明示さ
れてい
るもの

相談前
の安心
導線

申込導
線

返
金・
保
証・
無料
相談
の有
無

SKCONSUL
と似ている
点

SKCONSUL
が同じ土俵
に乗らない
方がよい点

参考に
してよ
い見せ
方

10
divエージェ
ント（教員向
け）

株式会社div
https://di-v.co.jp/
agent/forteacher

学校
教員
や教
育経
験者

教員経験を
活かせる企
業や教育機
関への転職
支援。キャ
リアカウン
セラーによ
る伴走支
援、無料オ
ンライン相
談、職務経
歴書添削、
面接対策、
全国求人の
紹介。ICTス
キル習得の
研修も提供

。

無料
（求職
者は費
用負担
なし）

期間
の記
載な
し
（転
職ま
で）

○
（キャ
リアカ
ウンセ
ラーが
個別対
応）

×

履歴
書・職
務経歴
書の添
削、
ICT研
修で得
るスキ
ル

。

Q&A
で「全
て無
料」と
明記
し、オ
ンライ
ン相談
に申し
込む前
に疑問
を解消
できる

。

ウェブ
上の申
し込み
フォー
ムと無
料相談
ボタ
ン。

無料
相談
あ
り。
返金
保証
の記
載な
し。

教員に特化
した転職支
援で、ICT
スキル研修
などサポー
トが厚い点
が共通。

転職エー
ジェント型
で求人紹介
が中心。
エージェン
ト業ではな
い
SKCONSUL
が同じ土俵
に乗る必要
はない。

FAQで
費用が
無料で
あるこ
とを強
調し、
不安を
解消し
ている
点が参
考にな
る。

11

キャリアカウ
ンセリングセ
ンター – 学
校・教育関係
者向けキャリ
ア相談

一般財団法人
キャリアカウ
ンセリングセ
ンター

https://
www.career-
npo.org/school

学校
の教
職員
や教
育委
員会

「教職員向
けキャリア
相談窓口」
を学校内に
設置し、国
家資格を持
つキャリア
コンサルタ
ントが1対1
で相談。自
己理解・ス
トレス対処
や将来の
キャリア計
画等の支援
を行う

。

不明
（料金
記載な
し）

定期
的に
利用
でき
る
（相
談回
数や
期間
は学
校に
より
設
定）

○（個
別相
談）

×

明示的
な成果
物はな
く、定
期的な
キャリ
ア
チェッ
クや自
己理解
の深化
が成
果。

学校内
に専用
相談窓
口を設
置する
提案
や、国
家資格
者によ
る相談
という
安心感

。

教育委
員会な
どが導
入し、
窓口で
予約
制。

料金
や保
証の
記載
な
し。

国家資格者
による個別
相談や、
キャリアの
予防的ケア
を行う点。

学校向け
BtoBの仕
組みであ
り、個人向
けサービス
とは違うた
め同じビジ
ネスモデル
に踏み込む
必要はな
い。

キャリ
ア相談
を「予
防ケ
ア」と
位置づ
け、学
校に窓
口を設
置する
形が新
しい見
せ方と
して参
考にな
る。
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https://di-v.co.jp/agent/forteacher#:~:text=Image
https://di-v.co.jp/agent/forteacher#:~:text=Q
https://di-v.co.jp/agent/forteacher#:~:text=Q
https://di-v.co.jp/agent/forteacher#:~:text=Image
https://di-v.co.jp/agent/forteacher#:~:text=Q
https://ccc-si.or.jp/service/education#:~:text=%E5%AD%A6%E6%A0%A1%E3%83%BB%E6%95%99%E8%82%B2%E9%96%A2%E4%BF%82%E3%81%AE%E6%96%B9
https://ccc-si.or.jp/service/education#:~:text=%E5%81%A5%E5%BA%B7%E7%9A%84%E3%81%AA%E3%82%AD%E3%83%A3%E3%83%AA%E3%82%A2%E5%BD%A2%E6%88%90%E3%81%AE%E3%81%9F%E3%82%81%E3%81%AE%E5%AE%9A%E6%9C%9F%E5%81%A5%E8%A8%BA%E3%82%92%E3%82%B5%E3%83%9D%E3%83%BC%E3%83%88
https://ccc-si.or.jp/service/education#:~:text=%E5%AD%A6%E6%A0%A1%E3%83%BB%E6%95%99%E8%82%B2%E9%96%A2%E4%BF%82%E3%81%AE%E6%96%B9


# サービス名
運営者・会社
名

URL
主な
対象
者

提供内容 価格 期間
個別支
援

講
座・
教材

成果物
として
明示さ
れてい
るもの

相談前
の安心
導線

申込導
線

返
金・
保
証・
無料
相談
の有
無

SKCONSUL
と似ている
点

SKCONSUL
が同じ土俵
に乗らない
方がよい点

参考に
してよ
い見せ
方
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キョウキャリ
（KyōKyari）

キョウキャリ
株式会社

https://kyo-
kyari.com/

教員

1か月間・4
週間で完結
するオンラ
インキャリ
アコーチン
グ。50年分
の教育研究
とAI分析を
活かしたプ
ログラム。
週ごとに
テーマがあ
り、自己理
解→自己分
析→キャリ
アゴール設
定→アク
ションプラ
ン作成を行
う 。

98,000
円（税
込）

約1
か月
（4
週
間）

○
（パー
ソナル
コーチ
が伴
走）

○
（オ
ンラ
イン
講座
とAI
分
析）

個別の
キャリ
アロー
ドマッ
プと
「実行
宣言
書」

。

LINE
での無
料体験
コーチ
ングへ
の申し
込み
や、プ
ログラ
ム内容
の詳細
説明

。

LINE
登録ま
たは申
し込み
フォー
ムから
参加。

無料
体験
セッ
ショ
ンあ
り。
返金
保証
の記
載な
し。

短期集中で
自己理解か
ら行動計画
まで落とし
込む点は近
い。

AI分析や大
規模な教育
データを活
用した高額
商品であ
り、同じ価
格帯で競争
する必要は
ない。

4週間
のス
テップ
と成果
物
（ロー
ドマッ
プと実
行宣言
書）を
明示
し、成
果が想
像しや
すい構
成が参
考にな
る。

13

アカデメイア
– 教育関係者
向けキャリア
カウンセリン
グ（単発）

一般社団法人
アカデメイア

https://
academeia81.com/
education

女性
教師
や保
育士
等

60分のA
コース
（11,000
円）と90分
のBコース
（16,500
円）の個別
キャリアカ
ウンセリン
グ。客観的
なキャリア
アドバイス
を提供し、
求人紹介は
行わない

。

Aコー
ス：
11,000
円／
回、B
コー
ス：
16,500
円／回

1回
60
分ま
たは
90
分

○ ×

明示的
な成果
物はな
いが、
客観的
なキャ
リア診
断とア
ドバイ
ス。

料金や
プログ
ラム内
容を明
確に掲
載し、
女性向
けに強
調。

予約
フォー
ムから
日程を
選択し
申し込
む。

返
金・
保証
の記
載は
な
い。

個別相談で
客観的な
キャリアア
ドバイスを
提供する
点。

女性向けの
特化サービ
スであり、
ジェンダー
特化の価格
帯やサービ
ス内容との
競争は避け
るべき。

料金や
時間を
明確に
提示
し、安
心感を
与える
見せ方
が参考
にな
る。
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https://kyo-kyari.com/#:~:text=
https://kyo-kyari.com/#:~:text=1
https://kyo-kyari.com/#:~:text=%E6%8C%91%E6%88%A6%E3%81%97%E3%82%84%E3%81%99%E3%81%84%E4%BE%A1%E6%A0%BC%E3%82%92%E5%AE%9F%E7%8F%BE
https://kyo-kyari.com/#:~:text=1
https://kyo-kyari.com/#:~:text=
https://academeia81.com/education#:~:text=%E3%82%AD%E3%83%A3%E3%83%AA%E3%82%A2%E3%82%AB%E3%82%A6%E3%83%B3%E3%82%BB%E3%83%AA%E3%83%B3%E3%82%B0%E5%90%84%E3%82%B3%E3%83%BC%E3%82%B9%E6%96%99%E9%87%91
https://academeia81.com/education#:~:text=
https://academeia81.com/education#:~:text=%E3%82%AD%E3%83%A3%E3%83%AA%E3%82%A2%E3%82%AB%E3%82%A6%E3%83%B3%E3%82%BB%E3%83%AA%E3%83%B3%E3%82%B0%E5%90%84%E3%82%B3%E3%83%BC%E3%82%B9%E6%96%99%E9%87%91
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成果物
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明示さ
れてい
るもの
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の安心
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申込導
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方
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アカデメイア
– 伴走型キャ
リアコーチン
グ

一般社団法人
アカデメイア

https://
academeia81.com/
coaching

幅広
い社
会人
（教
員に
限定
せず
キャ
リア
形成
を目
指す
人）

3か月コー
ス：月5回90
分×3か月、
料金231,000
円。6か月
コース：月4
回120分×6
か月、料金
550,000円

。対面
セッション
のほか、オ
ンラインサ
ポートや
チャットア
ドバイスが
付く 。

3か月
コース
231,000
円、6か
月コー
ス
550,000
円

3か
月ま
たは
6か
月

○（対
面セッ
ション
＋
チャッ
ト）

×

キャリ
ア目標
設定
シート
や実行
計画。

専門家
による
個別相
談体験
談や効
果を紹
介し、
プログ
ラムの
流れを
詳細に
記載。

申し込
み
フォー
ムから
予約。

料金
が高
額な
ため
返金
保証
につ
いて
記載
はな
い。

長期の伴走
型キャリア
支援で目標
設定と実行
支援を行う
点。

対象が広く
高価格帯で
あるため、
同じ長期・
高額コーチ
ングに参入
しない方が
よい。

セッ
ション
内容を
具体的
に提示
し、
Dayご
との流
れや
チャッ
トサ
ポート
を紹介
する点
が参考
にな
る。

15

教育人財開発
機構 – セカン
ドキャリア支
援（実務家教
員紹介）

一般社団法人
教育人財開発
機構

https://
www.ohrde.or.jp/
career_support/

大
学・
専門
学校
など
高等
教育
機関
で教
員経
験を
活か
した
い
人、
現役
教員
のセ
カン
ド
キャ
リア

教育機関へ
の転職支援
サービス。
非公開求人
を含む大学
教職員求人
の紹介、履
歴書添削や
面接支援を
提供。サイ
トには教職
員募集とと
もに「無料
登録」によ
る求人閲覧
が案内され
ている

。

無料
（求職
者登録
は無
料）

期間
の記
載な
し
（転
職ま
で）

○（個
別支
援）

×

大学や
専門学
校への
転職実
現。

「無料
登録」
や成功
事例の
紹介に
よって
安心感
を与え
る。

無料登
録
フォー
ムから
エント
リー。

無料
登録
あ
り。
返金
保証
の記
載な
し。

教員のセカ
ンドキャリ
アを支援
し、求人紹
介や書類添
削を行う
点。

高等教育機
関への転職
支援が中心
であり、対
象が狭い。
SKCONSUL
が大学教員
紹介に参入
する必要は
ない。

成功事
例を掲
載し、
「非公
開求人
多数」
「無料
登録」
などメ
リット
を強調
する見
せ方が
参考に
なる。
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https://academeia81.com/coaching#:~:text=%E3%82%AD%E3%83%A3%E3%83%AA%E3%82%A2%E3%82%AB%E3%82%A6%E3%83%B3%E3%82%BB%E3%83%AA%E3%83%B3%E3%82%B0%E5%90%84%E3%82%B3%E3%83%BC%E3%82%B9%E6%96%99%E9%87%91
https://academeia81.com/coaching#:~:text=
https://academeia81.com/coaching#:~:text=%E3%82%AD%E3%83%A3%E3%83%AA%E3%82%A2%E3%82%AB%E3%82%A6%E3%83%B3%E3%82%BB%E3%83%AA%E3%83%B3%E3%82%B0%E5%90%84%E3%82%B3%E3%83%BC%E3%82%B9%E6%96%99%E9%87%91
https://www.ohrde.or.jp/secondcareer/#:~:text=%E4%BA%BA%E7%94%9F100%E5%B9%B4%E6%99%82%E4%BB%A3%E3%83%BB%E7%94%9F%E6%B6%AF%E7%8F%BE%E5%BD%B9%E6%99%82%E4%BB%A3%E3%81%AB%E5%90%91%E3%81%91%E3%81%A6%E3%80%81%E3%82%AD%E3%83%A3%E3%83%AA%E3%82%A2%E5%BD%A2%E6%88%90%E3%81%AB%E3%81%8A%E3%81%91%E3%82%8B%E6%96%B0%E3%81%9F%E3%81%AA%E5%BD%A2%E6%85%8B%E3%81%A8%E3%81%97%E3%81%A6%E6%B3%A8%E7%9B%AE%E3%81%95%E3%82%8C%E3%81%A6%E3%81%84%E3%82%8B%E3%82%BB%E3%82%AB%E3%83%B3%E3%83%89%E3%82%AD%E3%83%A3%E3%83%AA%E3%82%A2%E3%80%82%E6%95%99%E8%82%B2%E4%BA%BA%E8%B2%A1%E9%96%8B%E7%99%BA%E6%A9%9F%E6%A7%8B%E3%81%A7%E3%81%AF%E3%80%81%E3%82%BB%E3%82%AB%E3%83%B3%E3%83%89%E3%82%AD%E3%83%A3%E3%83%AA%E3%82%A2%E3%81%AE%E4%B8%80%E3%81%A4%E3%81%A8%E3%81%97%E3%81%A6%E3%80%8C%20%E5%AE%9F%E5%8B%99%E5%AE%B6%E6%95%99%E5%93%A1%E3%80%8D%E3%81%A8%E3%81%84%E3%81%86%E9%81%B8%E6%8A%9E%E8%82%A2%E3%82%92%E3%81%94%E7%B4%B9%E4%BB%8B%E3%81%97%E3%81%BE%E3%81%99%E3%80%82%E6%96%87%E9%83%A8%E7%A7%91%E5%AD%A6%E7%9C%81%E3%81%8C%E6%94%BF%E7%AD%96%E3%82%92%E6%8E%A8%E9%80%B2%E3%81%97%E3%81%A6%E3%81%84%E3%82%8B%E5%AE%9F%E5%8B%99%E5%AE%B6%E6%95%99%E5%93%A1%E3%81%AF%E3%80%81%E7%B5%8C%E9%A8%93%E8%B1%8A%E5%AF%8C%E3%81%AA%E4%BC%81%E6%A5%AD%E4%BA%BA%E3%82%92%E9%AB%98%E7%AD%89%E6%95%99%E8%82%B2%E6%A9%9F%E9%96%A2%E3%81%A7%E6%95%99%E6%8E%88%E3%83%BB%E5%87%86%E6%95%99%E6%8E%88%E3%81%AA%E3%81%A9%E3%81%AE%E6%95%99%E5%93%A1%E3%81%A8%E3%81%97%E3%81%A6%E8%BF%8E%E3%81%84%E5%85%A5%E3%82%8C%E3%82%89%E3%82%8C%E3%81%A6%E3%81%84%20%E3%81%BE%E3%81%99%E3%80%82%E7%94%A3%E5%AD%A6%E3%81%AE%E5%BE%80%E9%82%84%E3%82%92%E9%80%9A%E3%81%97%E3%81%A6%E3%80%81%E5%A4%A7%E5%AD%A6%E3%80%81%E5%A4%A7%E5%AD%A6%E9%99%A2%E3%80%81%E5%B0%82%E9%96%80%E5%AD%A6%E6%A0%A1%E3%80%81%E6%B0%91%E9%96%93%E6%95%99%E8%82%B2%E3%80%81%E3%83%AA%E3%82%AB%E3%83%AC%E3%83%B3%E3%83%88%E6%95%99%E8%82%B2%E3%80%81%E7%B5%84%E7%B9%94%E5%86%85%E7%A0%94%E4%BF%AE%E3%80%81%E4%BC%81%E6%A5%AD%E5%86%85%E5%A4%A7%E5%AD%A6%E3%81%AA%E3%81%A9%E5%A4%9A%E5%B2%90%E3%81%AB%E3%82%8F%E3%81%9F%E3%82%8B%E5%A0%B4%E9%9D%A2%E3%81%A7%E3%81%AE%E6%B4%BB%E8%BA%8D%E3%81%8C%E6%9C%9F%E5%BE%85%E3%81%95%E3%82%8C%E3%81%A6%E3%81%84%E3%81%BE%E3%81%99%E3%80%82


申込前の安心導線・成果物・宿題形式・避けるべき売り方の整理

A. 申込前の安心導線として参考になるもの

無料相談や無料体験の提供 – クジラボや先生NEXT＋、Noline、divエージェントなど、多くのサービ
スが無料相談を入り口にしている。キョウキャリはLINEで無料体験コーチングを提供しており、利用
者が気軽に相談できる導線になっている 。
プログラム内容の詳細公開 – 教師の転職実現講座やキョウキャリは、講座のステップや時間割、得ら
れるものを事前に公開し、参加前の不安を軽減している 。
FAQや料金明示 – divエージェントのように、Q&Aで「完全無料」と強調したり、アカデメイアのよう
にコース料金と内容を明確に示すことで、受講前の疑問を解消している 。
成功事例や利用者数の提示 – 教育人財開発機構やクジラボは、成功事例や累計相談者数を掲載してお
り、初めて利用する人への信頼性を高めている 。

B. 成果物の明示として参考になるもの

具体的なアウトプットの提示 – キョウキャリでは「キャリアロードマップ」と「実行宣言書」が成果
物として明示されている 。教師の転職実現講座も適職診断テストや社会人基礎力テスト、小冊子
といった成果物を明示している 。
書類添削や履歴書完成 – divエージェント、先生NEXT＋、Re-Career転職サポートでは履歴書や職務経
歴書の添削・作成を成果物としている 。
認定資格や修了証 – Re-Careerのキャリアコーチ養成講座では認定コーチとして活動できる資格が得
られる 。

C. 宿題・実践・進行形式として参考になるもの

ステップ制プログラム – Re-CareerのSSプログラムやキョウキャリは、期間内に段階的な課題をこな
すステップ制を導入しており、進捗を明示している 。
ワークシートや課題提出 – Re-Careerではワークシートを用いた自己分析を行い、コーチングセッ
ションでの宿題として次回までに取り組む課題が設定される 。
チャットやオンラインサポートによるフォローアップ – アカデメイアの伴走型コーチングは、対面
セッションの間にチャットで進捗確認とアドバイスを行い、実践を促している 。divエージェント
もチャットやオンライン相談で随時サポートしている 。

D. SKCONSULが避けた方がよい一般的な売り方

価格や内容が不明瞭な長期プログラム – Re-Careerの一部プログラムのように価格非公開の長期コー
スは、利用者に不安を与える可能性がある。また、クジラボのように無料相談をうたうのみで具体的
な内容が見えづらいサービスも注意が必要。
転職エージェント型の求人紹介 – divエージェントや先生NEXT＋、Noline、教育人財開発機構のよう
な求人紹介・転職決定を目的とするモデルは、SKCONSULのキャリア相談・コーチングと目的が異な
るため、同じ土俵で競争しない方がよい。
高額な長期コーチングの価格競争 – アカデメイアの伴走型コーチングのような高額なプランや長期契
約を提示すると、ターゲットが狭くなり差別化が難しくなる。SKCONSULは価格設定を明確かつ適正
にし、必要な範囲で継続支援を提供するべき。
テストや診断に依存しすぎる提供方法 – 教師の転職相談室のように適職診断テストがサービスの主軸
になると、テストの信頼性に依存し、個別コンサルティングの柔軟性が低下する。SKCONSULはテス
トを補助的なものとし、対話を中心に据えた方がよい。
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https://kyo-kyari.com/#:~:text=
https://www.kyoushi-tensyoku.com/%E8%BB%A2%E8%81%B7%E8%AC%9B%E5%BA%A7/#:~:text=%E3%83%BB%E8%AA%8D%E5%AE%9A%E3%82%A8%E3%82%B0%E3%82%BC%E3%82%AF%E3%83%86%E3%82%A3%E3%83%96%E3%83%BB%E3%82%B3%E3%83%BC%E3%83%81%EF%BC%8F%E8%AA%8D%E5%AE%9A%E3%82%A8%E3%82%A4%E3%82%B8%E3%83%B3%E3%82%B0%E3%83%BB%E3%82%A2%E3%83%89%E3%83%90%E3%82%A4%E3%82%B6%E3%83%BC
https://kyo-kyari.com/#:~:text=1
https://di-v.co.jp/agent/forteacher#:~:text=Q
https://academeia81.com/education#:~:text=%E3%82%AD%E3%83%A3%E3%83%AA%E3%82%A2%E3%82%AB%E3%82%A6%E3%83%B3%E3%82%BB%E3%83%AA%E3%83%B3%E3%82%B0%E5%90%84%E3%82%B3%E3%83%BC%E3%82%B9%E6%96%99%E9%87%91
https://kujilabo.jp/career-support/blog/career-consultation
https://kyo-kyari.com/#:~:text=1
https://www.kyoushi-tensyoku.com/%E8%BB%A2%E8%81%B7%E8%AC%9B%E5%BA%A7/#:~:text=%E3%83%BB%E8%AA%8D%E5%AE%9A%E3%82%A8%E3%82%B0%E3%82%BC%E3%82%AF%E3%83%86%E3%82%A3%E3%83%96%E3%83%BB%E3%82%B3%E3%83%BC%E3%83%81%EF%BC%8F%E8%AA%8D%E5%AE%9A%E3%82%A8%E3%82%A4%E3%82%B8%E3%83%B3%E3%82%B0%E3%83%BB%E3%82%A2%E3%83%89%E3%83%90%E3%82%A4%E3%82%B6%E3%83%BC
https://sensei-next.com/#:~:text=%E3%82%B5%E3%83%BC%E3%83%93%E3%82%B9%E3%81%AE%E6%B5%81%E3%82%8C
https://re-career.net/service-career-change-new#:~:text=%E6%95%99%E5%93%A1%E5%B0%82%E9%96%80%E3%81%AE%E8%BB%A2%E8%81%B7%E3%82%B5%E3%83%9D%E3%83%BC%E3%83%88
https://re-career.net/service-coach-training-new#:~:text=%E3%82%AD%E3%83%A3%E3%83%AA%E3%82%A2%E3%82%B3%E3%83%BC%E3%83%81%E9%A4%8A%E6%88%90%E8%AC%9B%E5%BA%A7
https://re-career.net/service-self-discovery-new#:~:text=SS%E3%83%97%E3%83%AD%E3%82%B0%E3%83%A9%E3%83%A0
https://kyo-kyari.com/#:~:text=
https://re-career.net/service-self-discovery-new#:~:text=Program%20Components
https://academeia81.com/coaching#:~:text=
https://di-v.co.jp/agent/forteacher#:~:text=Image


教員向けキャリア相談なら「クジラボ」4,000名以上の実績【無料相談】 ｜株式会社クジラボ
https://kujilabo.jp/career-support/blog/career-consultation

トップページ - 先生NEXT＋ 教員特化の転職支援
https://sensei-next.com/

個別面談 - 教師の転職相談室
https://www.kyoushi-tensyoku.com/個別面談/

転職講座 - 教師の転職相談室
https://www.kyoushi-tensyoku.com/転職講座/

起業塾 - 教師の転職相談室
https://www.kyoushi-tensyoku.com/起業塾/

SSプログラム | Re-Career株式会社 | 教員のためのキャリア支援
https://re-career.net/service-self-discovery-new

教員専門の転職サポート | Re-Career株式会社 | 教員のためのキャリア支援
https://re-career.net/service-career-change-new

キャリアコーチ養成講座 | Re-Career株式会社 | 教員のためのキャリア支援
https://re-career.net/service-coach-training-new

株式会社Noline
https://noline.jp/

教員向け AIを学べる転職エージェント│divエージェント
https://di-v.co.jp/agent/forteacher

学校・教育関係の方 - 一般財団法人 キャリアカウンセリング・センター
https://ccc-si.or.jp/service/education

キョウキャリ | 教員向けキャリアコーチング
https://kyo-kyari.com/

先生・保育士 教員向けキャリア相談 - キャリアコンサルタントの「アカデメイア」
https://academeia81.com/education

伴走型 キャリアコーチング - キャリアコンサルタントの「アカデメイア」
https://academeia81.com/coaching

セカンドキャリア支援｜一般社団法人 教育人財開発機構
https://www.ohrde.or.jp/secondcareer/
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https://kujilabo.jp/career-support/blog/career-consultation
https://kujilabo.jp/career-support/blog/career-consultation
https://kujilabo.jp/career-support/blog/career-consultation
https://sensei-next.com/#:~:text=%E6%95%99%E5%93%A1%E7%89%B9%E5%8C%96%E5%9E%8B%E3%81%AE%E8%BB%A2%E8%81%B7%E3%82%A8%E3%83%BC%E3%82%B8%E3%82%A7%E3%83%B3%E3%83%88%E3%82%B5%E3%83%BC%E3%83%93%E3%82%B9%20%E2%80%BB%E5%8E%9A%E7%94%9F%E5%8A%B4%E5%83%8D%E5%A4%A7%E8%87%A3%E8%A8%B1%E8%AA%8D%E5%8F%AF
https://sensei-next.com/#:~:text=%E3%82%B5%E3%83%BC%E3%83%93%E3%82%B9%E3%81%AE%E6%B5%81%E3%82%8C
https://sensei-next.com/
https://www.kyoushi-tensyoku.com/%E5%80%8B%E5%88%A5%E9%9D%A2%E8%AB%87/#:~:text=%EF%BC%9C%E3%82%AD%E3%83%A3%E3%83%AA%E3%82%A2%E3%82%AB%E3%82%A6%E3%83%B3%E3%82%BB%E3%83%AA%E3%83%B3%E3%82%B0%EF%BC%9E
https://www.kyoushi-tensyoku.com/%E5%80%8B%E5%88%A5%E9%9D%A2%E8%AB%87/
https://www.kyoushi-tensyoku.com/%E8%BB%A2%E8%81%B7%E8%AC%9B%E5%BA%A7/#:~:text=%E3%83%BB%E8%AA%8D%E5%AE%9A%E3%82%A8%E3%82%B0%E3%82%BC%E3%82%AF%E3%83%86%E3%82%A3%E3%83%96%E3%83%BB%E3%82%B3%E3%83%BC%E3%83%81%EF%BC%8F%E8%AA%8D%E5%AE%9A%E3%82%A8%E3%82%A4%E3%82%B8%E3%83%B3%E3%82%B0%E3%83%BB%E3%82%A2%E3%83%89%E3%83%90%E3%82%A4%E3%82%B6%E3%83%BC
https://www.kyoushi-tensyoku.com/%E8%BB%A2%E8%81%B7%E8%AC%9B%E5%BA%A7/
https://www.kyoushi-tensyoku.com/%E8%B5%B7%E6%A5%AD%E5%A1%BE/#:~:text=1
https://www.kyoushi-tensyoku.com/%E8%B5%B7%E6%A5%AD%E5%A1%BE/
https://re-career.net/service-self-discovery-new#:~:text=SS%E3%83%97%E3%83%AD%E3%82%B0%E3%83%A9%E3%83%A0
https://re-career.net/service-self-discovery-new#:~:text=Program%20Components
https://re-career.net/service-self-discovery-new
https://re-career.net/service-career-change-new#:~:text=%E6%95%99%E5%93%A1%E5%B0%82%E9%96%80%E3%81%AE%E8%BB%A2%E8%81%B7%E3%82%B5%E3%83%9D%E3%83%BC%E3%83%88
https://re-career.net/service-career-change-new#:~:text=%E5%85%A812%E5%9B%9E%E3%81%AE%E9%9D%A2%E8%AB%87
https://re-career.net/service-career-change-new
https://re-career.net/service-coach-training-new#:~:text=%E3%82%AD%E3%83%A3%E3%83%AA%E3%82%A2%E3%82%B3%E3%83%BC%E3%83%81%E9%A4%8A%E6%88%90%E8%AC%9B%E5%BA%A7
https://re-career.net/service-coach-training-new
https://noline.jp/
https://noline.jp/
https://noline.jp/
https://di-v.co.jp/agent/forteacher#:~:text=Image
https://di-v.co.jp/agent/forteacher#:~:text=Q
https://di-v.co.jp/agent/forteacher
https://ccc-si.or.jp/service/education#:~:text=%E5%AD%A6%E6%A0%A1%E3%83%BB%E6%95%99%E8%82%B2%E9%96%A2%E4%BF%82%E3%81%AE%E6%96%B9
https://ccc-si.or.jp/service/education#:~:text=%E5%81%A5%E5%BA%B7%E7%9A%84%E3%81%AA%E3%82%AD%E3%83%A3%E3%83%AA%E3%82%A2%E5%BD%A2%E6%88%90%E3%81%AE%E3%81%9F%E3%82%81%E3%81%AE%E5%AE%9A%E6%9C%9F%E5%81%A5%E8%A8%BA%E3%82%92%E3%82%B5%E3%83%9D%E3%83%BC%E3%83%88
https://ccc-si.or.jp/service/education
https://kyo-kyari.com/#:~:text=
https://kyo-kyari.com/#:~:text=1
https://kyo-kyari.com/#:~:text=%E6%8C%91%E6%88%A6%E3%81%97%E3%82%84%E3%81%99%E3%81%84%E4%BE%A1%E6%A0%BC%E3%82%92%E5%AE%9F%E7%8F%BE
https://kyo-kyari.com/
https://academeia81.com/education#:~:text=%E3%82%AD%E3%83%A3%E3%83%AA%E3%82%A2%E3%82%AB%E3%82%A6%E3%83%B3%E3%82%BB%E3%83%AA%E3%83%B3%E3%82%B0%E5%90%84%E3%82%B3%E3%83%BC%E3%82%B9%E6%96%99%E9%87%91
https://academeia81.com/education#:~:text=
https://academeia81.com/education
https://academeia81.com/coaching#:~:text=%E3%82%AD%E3%83%A3%E3%83%AA%E3%82%A2%E3%82%AB%E3%82%A6%E3%83%B3%E3%82%BB%E3%83%AA%E3%83%B3%E3%82%B0%E5%90%84%E3%82%B3%E3%83%BC%E3%82%B9%E6%96%99%E9%87%91
https://academeia81.com/coaching#:~:text=
https://academeia81.com/coaching
https://www.ohrde.or.jp/secondcareer/#:~:text=%E4%BA%BA%E7%94%9F100%E5%B9%B4%E6%99%82%E4%BB%A3%E3%83%BB%E7%94%9F%E6%B6%AF%E7%8F%BE%E5%BD%B9%E6%99%82%E4%BB%A3%E3%81%AB%E5%90%91%E3%81%91%E3%81%A6%E3%80%81%E3%82%AD%E3%83%A3%E3%83%AA%E3%82%A2%E5%BD%A2%E6%88%90%E3%81%AB%E3%81%8A%E3%81%91%E3%82%8B%E6%96%B0%E3%81%9F%E3%81%AA%E5%BD%A2%E6%85%8B%E3%81%A8%E3%81%97%E3%81%A6%E6%B3%A8%E7%9B%AE%E3%81%95%E3%82%8C%E3%81%A6%E3%81%84%E3%82%8B%E3%82%BB%E3%82%AB%E3%83%B3%E3%83%89%E3%82%AD%E3%83%A3%E3%83%AA%E3%82%A2%E3%80%82%E6%95%99%E8%82%B2%E4%BA%BA%E8%B2%A1%E9%96%8B%E7%99%BA%E6%A9%9F%E6%A7%8B%E3%81%A7%E3%81%AF%E3%80%81%E3%82%BB%E3%82%AB%E3%83%B3%E3%83%89%E3%82%AD%E3%83%A3%E3%83%AA%E3%82%A2%E3%81%AE%E4%B8%80%E3%81%A4%E3%81%A8%E3%81%97%E3%81%A6%E3%80%8C%20%E5%AE%9F%E5%8B%99%E5%AE%B6%E6%95%99%E5%93%A1%E3%80%8D%E3%81%A8%E3%81%84%E3%81%86%E9%81%B8%E6%8A%9E%E8%82%A2%E3%82%92%E3%81%94%E7%B4%B9%E4%BB%8B%E3%81%97%E3%81%BE%E3%81%99%E3%80%82%E6%96%87%E9%83%A8%E7%A7%91%E5%AD%A6%E7%9C%81%E3%81%8C%E6%94%BF%E7%AD%96%E3%82%92%E6%8E%A8%E9%80%B2%E3%81%97%E3%81%A6%E3%81%84%E3%82%8B%E5%AE%9F%E5%8B%99%E5%AE%B6%E6%95%99%E5%93%A1%E3%81%AF%E3%80%81%E7%B5%8C%E9%A8%93%E8%B1%8A%E5%AF%8C%E3%81%AA%E4%BC%81%E6%A5%AD%E4%BA%BA%E3%82%92%E9%AB%98%E7%AD%89%E6%95%99%E8%82%B2%E6%A9%9F%E9%96%A2%E3%81%A7%E6%95%99%E6%8E%88%E3%83%BB%E5%87%86%E6%95%99%E6%8E%88%E3%81%AA%E3%81%A9%E3%81%AE%E6%95%99%E5%93%A1%E3%81%A8%E3%81%97%E3%81%A6%E8%BF%8E%E3%81%84%E5%85%A5%E3%82%8C%E3%82%89%E3%82%8C%E3%81%A6%E3%81%84%20%E3%81%BE%E3%81%99%E3%80%82%E7%94%A3%E5%AD%A6%E3%81%AE%E5%BE%80%E9%82%84%E3%82%92%E9%80%9A%E3%81%97%E3%81%A6%E3%80%81%E5%A4%A7%E5%AD%A6%E3%80%81%E5%A4%A7%E5%AD%A6%E9%99%A2%E3%80%81%E5%B0%82%E9%96%80%E5%AD%A6%E6%A0%A1%E3%80%81%E6%B0%91%E9%96%93%E6%95%99%E8%82%B2%E3%80%81%E3%83%AA%E3%82%AB%E3%83%AC%E3%83%B3%E3%83%88%E6%95%99%E8%82%B2%E3%80%81%E7%B5%84%E7%B9%94%E5%86%85%E7%A0%94%E4%BF%AE%E3%80%81%E4%BC%81%E6%A5%AD%E5%86%85%E5%A4%A7%E5%AD%A6%E3%81%AA%E3%81%A9%E5%A4%9A%E5%B2%90%E3%81%AB%E3%82%8F%E3%81%9F%E3%82%8B%E5%A0%B4%E9%9D%A2%E3%81%A7%E3%81%AE%E6%B4%BB%E8%BA%8D%E3%81%8C%E6%9C%9F%E5%BE%85%E3%81%95%E3%82%8C%E3%81%A6%E3%81%84%E3%81%BE%E3%81%99%E3%80%82
https://www.ohrde.or.jp/secondcareer/
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